«Согласовано»                                                                  «Утверждаю»

Директор МБОУ СОШ с Канавка                                  Начальник лагеря  при
___________ З.С. Хамзина                                              МБОУ СОШ с.Канавка  I смены    

                                                                                            __________ М.М. Ергазиева    
Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Канавка

Режим дня

8.30- 8.45 – приём детей

8.45- 9.00- зарядка

9.00-9.20 – утренняя линейка

9.20-9.40- завтрак

9.40-13.10- работа по плану

13.10.-13.30- оздоровительные процедуры

13.30-14.00 – обед

14.00- 14.30 – уход домой
«Согласовано»                                                                  «Утверждаю»

Директор МБОУ СОШ с Канавка                                  Начальник лагеря  при
___________ З.С. Хамзина                                              МБОУ СОШ с.Канавка  I смены    

                                                                                            __________ М.М. Ергазиева    
План оздоровления детей на летней детской площадке.

I смена

I. Лечебно – профилактические мероприятия

1.Осмотр детей ежедневно.

2.Распределение детей по группам здоровья.

3.Антропометрия – в 1 день и на 21 день.

4. Фитотерапия – по заболеваниям ( НС,ЧБЖ, Ж-КТ).

5. Закаливание ежедневно, ( н воздушные ванны), хождение босиком, ножные ванны в сол.р-ре).

6. Гимнастика на свежем воздухе – ежедневно.

7.Приём поливитаминов –ежедневно.

8. Санпросвет работа – 1 раз 5 дней.

9.С- витаминизация.

II. Контроль за выполнением сан.эпид.режима.

- Режим мытья столовой посуды.

- Бракераж сырой и готовой продукции.

- Снятие проб готовой пищи.

- Контроль за соблюдением условий хранения продуктов

- Контроль за санитарным состоянием.

- Ежедневный осмотр работников пищеблока на гнойничковые и ОРВИ.

- Ведение документации.

Совместно с воспитателями проводить физкультурно – оздоровительные мероприятия.

Медицинский работник:                               А.К. Картмамбетова.

